
 

鉅展事業有限公司   

系統開發工程師徵才計畫  

公司簡介  

成立於 1980 年，主要從事汽車零組件及配件出口貿易業務，本公

司現擁有超過 160 項產品線及多達 12 萬種零件商品，客戶遍及五大洲，

超過 50 餘國。除台灣總公司，本司亦於基隆設有倉儲及大陸 -杭州 (桐鄉 )

辦公室，以提供客人更多服務。  

本公司擁有優秀的經營團隊，秉持著『超越客人期望，提供更優質

服務』的經營理念，追求企業永續經營及成長；我們重視每一位員工，

除了有良好工作環境、也提供培養獨立作業的學習環境，若您 : 

1. 對規劃更友善的系統懷抱熱情，對系統設計具有創造力；  

2. 對新技術有學習熱情；  

   IT 技術無限可能，若您重視自我實現，並且對職涯有遠見，本職缺

發揮空間大，歡迎有理念、有衝勁、有企圖心的您加入鉅展事業有限公

司的工作行列。  

公司介紹  

員工人數：40 人 (台灣 ) 

公司電話： (02)2797-6777 

公司網站：http://www.nakamoto.com.tw/  

公司地址：台北市內湖區瑞光路 478 巷 24 號 8 樓   

工作內容                                      

工作職稱：系統開發工程師  

人員需求：1 名  

http://www.nakamoto.com.tw/


工作說明：  

專業能力與經歷  

1. 三年以上系統設計與開發經驗。  

2. 有參與 Web-Based 系統規劃與建置相關經驗。  

3. 程式語言：熟悉 ASP.NET（使用 C#尤佳）。  

4. 資料庫系統：熟悉 MS SQL Server。  

5. 熟悉 .NET Framework。  

6. 具備 HTML、CSS 以及  JavaScript（或 jQuery）相關基本知識。  

 

人格特質  

1. 有工作熱忱、積極、細心。  

2. 能夠獨立執行專案與解決問題。  

3. 對規劃更友善的系統懷抱熱情，對系統設計具有創造力。  

4. 對新技術有學習熱情。  

 

工作內容描述  

1. 接收需求規格書進行 Web-Based 系統建置。  

2. 針對系統規劃與需求分析提出專業技術意見。  

3. IT 技術無限可能，本職缺發揮空間大，若您重視自我實現，並且對職

涯有遠見，歡迎面談。  

 

工作性質：全職  

薪資待遇：面議  

休假制度：週休二日  

福利制度  

  1. 享有勞、健保、勞退準備金，員工團保   

  2. 參加公司活動，如尾牙、聚餐、下午茶、慶生等  

  3. 具年終獎金及三節獎金  

  4. 旅遊補助、員工健檢  

條件要求  

學歷限制：大學  以上  

科系限制：資訊科學學門 , 資訊管理學類  

工作經驗：3 年以上工作經驗尤佳   

語言能力：英文 聽 :略通  說 :略通  讀 :略通  寫 :略通  

電腦專長：Java Script、ASP.NET、C#.NET、jQuery、MS SQL、HTML、

CSS 

 

http://www.1111edu.com.tw/advancedStudies_courseList.php?cate2=3,21


Nice To Have：  

1. Server-side API 開發  

2. 具有  MVC 開發經驗尤佳  

3. 可攜帶相關作品與經歷證明  

應徵方式  

聯絡人員：潘先生  (來電或 E-mail 履歷 ) 

聯絡電話： (02)2797-6777 #38 

電子信箱： service36@nakamoto.com.tw 

mailto:service36@nakamoto.com.tw

